Arcey, le 10 mars 2022

Bhilippe Streit

Faire de chaque personne en situation de handicap, un contribuable.



&> De l'entreprise DELFINGEN & un Ecosysteme innovant en milieu rural




1973 - 2018

() DELFINGEN

Equipementier automobile mondial, leader
dans la protection des faisceaux électriques
et les tubes pour le transfert de fluides

Siege social situé a Anteuil
Présence sur 4 continents
Dans 21 pays

Plus de 4 000 collaborateurs

&“% Depuis mai 2019

% J ACTI
Philippe Streit

Création d'un écosystéme innovant a Anteuil
qui s'articule autour de 6 axes :

Logement
Transport
Environnement de travail
Santé, sport et rééducation
Restauration
Culture



2 Action Philippe Streit

Philippe Streit 1951-2017

e Frere de Bernard, atteint d'un
handicap mental;

o |l souhaitait pouvoir aider les
personnes comme lui et a ainsi legué
tout son patrimoine a son déces afin
de créer I'association.

Emile et Michele Streit ont accompagneé leur fils tout au long de leur vie.
. Dans cet esprit dhumanite, 'association Action Philippe Streit sengage
- dans le soutien des personnes en situation de handicap.




Rechercher, accueillir et accompagner toute entreprise
spécialisée dans I'emploi de personnes en situation de handicap
ou travaillant sur des techniques innovantes de compensation du handicap.

RECRUTEMENT des ~ UBJECTIF T ENTREPRISE

accueillie dans I'écosysteme

collaborateurs sur 230 emp|0is Viop e
toute la France d'ici 2023 . o e




Les axes de ['ecosysteme



Logement - Faciliter 'acces a des logements adaptés

Transport - Favoriser la mobilité

L'association accompagne les membres T8 { arcey
de l'écosysteme dans leur recherche
d'un logement adapté ou adaptable.

Les recherches se font sur 6
chefs-lieux du Doubs Central

- L'association facilite également la mobilité
de ses membres et de ce fait 'accés au
travail des collaborateurs.

4 axes sont actuellement
desservis:

agpl;lgyﬁ Environnement de travail Santé, sport et rééducation Restauration Culture
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Batiment acheté
en aot 2019

+ de 4500 m? préts a étre aménagés

agpl;lgy& Logement Transport Environnement de travail Santé, sport et rééducation Restauration Culture



~ Créationdun

 étageetde
7 espaces
de travail

Création de plusieurs blocs
sanitaires adaptés et
de deux salles de soins

élgpl;lgg Logement Transport Santé, sport et rééducation Restauration Culture



Amenagement de nouveaux

espaces de travail et création Budget estimé 2 500 000 €

d'un centre medico-sportif.

Bureaux provisoires

agpl;lgyﬁ Logement Transport Environnement de travail Santé, sport et rééducation Restauration Culture




!;—.‘-g. Sante, sport et rééducation - Donner acces aux soins

IR S

Médecine en milieu rural
o Pratique d'une Activité Physique Adaptée
e Poursuite des soins et de la rééducation

Création d'un centre
meédico-sportif

- Avecunespace
- de rééducationen
piscine :

- v Bassin de balnéothérapie de 6m x 4m
- v 2cabinets de médecins généralistes
v
v

J cabinets de kinésithérapeutes

Un espace dédié a la rééducation et aux activités
: sportives
- v Unespace dédié au bien-étre et a la détente

ACTI®N

Ohilippe Streit Logement Transport Environnement de travail Santé, sport et rééducation Restauration Culture



i—.‘-z. Sante, sport et rééducation - Donner acces aux soins
—_—

Actions mises en place

<  ajoudhi

Séances d'Activités Séances de kinésithérapie Séances d'hypnothérapie
- Physiques Adaptées | - par Mme Defranoux-Perriguey par Michaél Chabod |
~ une heure 2 fois / semaine. 2 fois par semaine. 2 fois par mois.

Colt mensuel pris en charge par Action Philippe Streit de :
1600 € par mois

ACTI®N

hilippe Streit Logement Transport Environnement de travail Santé, sport et rééducation Restauration Culture



Objectif :

*+  Permettre 'embauche de personnes en
situation de handicap mental.

-+ Redynamiser le milieu rural car ouverture aux
: personnes extérieures. :

ACTI®N

Ohilippe Streit Logement Transport Environnement de travail Santé, sport et rééducation



Les entreprises de ['ecosysteme



&>/ [ntreprises présentes dans I'écosystéme

Premiére entreprise [ &Lﬁg

LA COMPAGNE
%= DARTHIR

Deuxieéme entreprise [N

micro-créches
Troisiéme entreprise RS (;Q/
Quatriéme entreprise [N BEELEN plfl'dfafd

2eme semestre
2022
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< Vipp&Philippe - 1¢¢ entreprise de 'écosysteme




leboncoin @e artim @odiagnostic
Rartm

MANDATAIRE AUTOMOBILE MULTIMARQUE

randstad

o g & LA o
ideha HUBER e

une autre idée de I'habitat

2 nouvelle marque de gourmandise



&> La Compagnie d'Arthur ouverte en aoiit 2021

DARTHUR| POURQUOI ACCUEILLIR UNE MICRO-CRECHE ?

micro-créches

#ACO oy P — Y

Accueillir des enfants en situation de handicap - 3 enfants sur 10

Création de l'infrastructure et
aménagement des locaux pour un

loyer de 1€/ an.




Lyss SAS - Troisieme entreprise implantée en 2022

> Statut dEntreprise Adaptée

- » Sous-traitance dans les activités de luxe

> Investissement de 1000 000€ pour aménager les locaux existants
» Travaux intégralement finances par @&gg?rﬁ

» Assurer la perennité des emplois des colaborateurs de Vipp & Philippe

» Permettre de créer des emplois accessibles a des personnes en situation de
~handicap physique, mental et psychique '




&2 (uatrieme entreprise accueillie en 2022

A | kliff

par randstad.




Recapitulatif des couts pour créer
cet ecosysteme



s, A . , ACTI®
w2 Codts des travaux finances par ph%pm s

TOTAL: 7170 000 €
Phase 1 Phase 2 Phase 3 Phase 4 Phase b
2020 2071 2022 Projet 2022 2023-2024

2 020 000 € 650 000 € 2 500 000 € 1 000 000 € 1 000 000 €

' Bureaux . Parking | - Centre médico- Amenogement . Restaurant /
. Ascenseur . Créche - sportif . d'un atelier ' Culture
' - Nouveaux ; pour l'EA: '

. Blocs sanitaires

' Salles de soins tersoe/oogles de |
; |
! J‘J r'd
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Notre stratégie de communication






AC T ' N Faire de chaque personne en

phdtppé Q‘tl’@it situation de handicap, un contribuable.

- ENVIRONNENENT = SANTL. SPORT ET
TRANSPORT TR RESTAURTION oy CuLTURE
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L'Action en actu - 14%™ édition - Décembre 2021 ACTI©N
i L d h ali i pk(‘[(‘ppg str&lt ACCUEN LACTION v NOTRE ECOSYSTEME v LS NOUS SOUTIENNENT NOS ACTUALITES

« »

i Samuel Johnson
* De grandes choses... Action Philippe Streit en a realisees durant cette annee 2021.

: En premier lieu, les actions mises en place ont permis & VIPP & Philippe dembaucher plus de 40 personnes
supplémentaires dont 75 % en situation de handicap. Aider ces femmes et ces hommes & retrouver

. confiance pour rebondir et se realiser, autant au niveau professionnel que personnel, cela nous donne la FAI RE DE CHAUUE PERSON NE EN SITUATION DE HAN m CAP
force de poursuivre nos actions. Et quelle fierté nous avons de les voir évoluer, de constater chaque jour u" CO"TRIBUABLE

¢ leur courage face au handicap qui les touche, leur investissement et leur volonté datteindre les objectifs
fixés par les clients !

Par ailleurs, comme vous pourrez le voir en feuilletant ce numero, 2021 aura ete une annee riche en
evénements pour lassociation, et riche en rencontres. Ainsi, nous avons été en mesure de finaliser la
deuxieme phase de travaux qui a consisté a créer de nouveaux parkings et a réaliser les travaux
nécessaires et [achat de mobilier pour accueillir une seconde entreprise, une micro-créche de La
Compagnie dArthur.

’,

Edito

Dés janvier 2022, la troisieme phase de travaux débutera. De nouveaux espaces de travail seront aménages
© pour accueillir 80 collaborateurs supplémentaires et un centre medico-sportif, ouvert  tous, sera crée pour
i permettre facces a la medecine en milieu rural, la pratique dactivités physiques adaptees ou encore la

poursuite de soins de reéducation.

De tout cceur, merci a chacun dentre vous pour votre soutien durant cette année 2021. Nous sommes
{ convaincus que cette nouvelle année sera encore trés enrichissante et quensemble, nous ferans de grandes
+ choses.

: Nous vous souhaitons une merveilleuse année 2022, une bonne santé et aussi de la persévérance pour
mener & bien tous vos projets.
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Suivez-nous sur Eacebeok et Linkedin

Un écosysteme innovant qui concilie




& Notre stratégie de communication - Motion design



http://www.youtube.com/watch?v=l-0GyyLQjHE
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Bhilippe Streit

Merci pour votre attention



Bhilippe Streit

Suivez-nous sur f In

&

Plus d’information sur www.actionphilippestreit.fr
Tél. : 0339 27 09 84 - contact@actionphilippestreit.fr



